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Sobre o relatorio

A sexta edi¢cdo do Relatério de Sustentabilidade

da GSK Brasil reforca o compromisso da companhia em
compartilhar sua atuagdo para promover a sadde das
pessoas e conservar o planeta, equilibrando inovagdo
cientifica, responsabilidade ambiental

e impacto social positivo.

Apresentamos os principais avangos na integracdo

de praticas responsdveis em nossas operacoes entre

1° de janeiro e 31 de dezembro de 2024, utilizando como
base a metodologia GRI (Global Reporting Initiative)

e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU).

O conteldo foi estruturado para refletir nossa jornada
em direcdo a solugcdes que beneficiem as geracdes
atuais e futuras.

Imagem cientifica. DNA.
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Mensagem do Presidente

Mensagem do Presidente

E com grande orgulho que apresento o Relatério de
Sustentabilidade de 2024 da GSK Brasil. Compartilho as
realizagdes que marcaram o ano, 0s avangos No combate
as doencas e na incansdvel missdo de cuidar das pessoas.
Os resultados apresentados refletem o compromisso de

NOssas equipes, que sGo as principais responsdveis por apoiar

a saltde de milhares de pessoas e consolidar a GSK entre
as maiores biofarmacéuticas do mundo no Brasil.

Conquistamos importantes incorporagdes nos sistemas
pUblico e privado para que mais pessoas tenham acesso

a terapias inovadoras. Reafirmamos o compromisso histérico
da GSK com o desenvolvimento local que, hd décadas,
realiza transferéncias de tecnologia para laboratdrios
pUblicos, fortalecendo a producdo local de vacinas

e medicamentos para HIV.

Alinhados a nossa ambicdo de atender as necessidades ndo
supridas de pacientes em doengas como o cdncer, com

o langcamento da drea de Onco-hematologia e a
consolidacdo da area de Oncologia no Brasil, visamos
transformar o tratamento e a vida de quem mais precisa:

O paciente.

Queremos fortalecer cada vez mais o Brasil em pesquisas
clinicas e explorar o enorme potencial do Pais, que
se destaca pela sua diversidade e abrangéncia.

"Queremos fortalecer

cada vez mais o Brasil em
pesquisas clinicas e explorar
o enorme potencial do Pais,
que se destaca pela sua
diversidade e abrangéncia.’

Continuamos trabalhando na identificacdo e formacdo

de novos centros de pesquisa em todas as regides do Brasil,
dando oportunidade de participagdo em estudos clinicos
para essas populacdes e seu acesso a novas

opcoes terapéuticas.

Nosso maior desafio € ampliar o acesso aos tratamentos
no sistema publico de salde, o que exige uma integrac¢do
efetiva entre os diferentes agentes do setor em torno de
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Mensagem do Presidente

um objetivo comum, a salde da populacdo brasileira.
Atuamos ativamente colaborando para melhorias de politicas
pUblicas com a constru¢cdo de modelos replicaveis, para
acelerar a disponibilizacdo de alternativas terapéuticas, tanto
em estdgios iniciais quanto avancados das doencas onde
atuamos, incluindo areas estabelecidas ou doencas de menor
prevaléncia. Para isso, sequimos na mobilizacdo de uma
ampla rede de parceiros qualificados formada por instituicoes
académicas, sociedades médicas, associagdes de pacientes,
parlamentares, membros dos governos federal, estadual

e municipal, hospitais, centros clinicos e farmacias.

Conscientizar a sociedade, por meio de informacdoes
confi@veis e de qualidade, estd no centro das estratégias

de todas as areas da GSK. Com isso, apoiamos diversas
iniciativas junto as Associac¢des de Pacientes, Sociedades
Médicas, Instituicdes Plblicas e Privadas e Organizagcdes que
trabalham para melhorar o ecossistema da sadde no Brasil.

Temos metas ambiciosas que somente serdo alcancadas
através de praticas que garantam uma atuagdo ética, integra
e transparente. Nossa estratégia ambiental estd centrada

na reducdo e mitigacdo dos impactos de residuos sdlidos

e emissoes de carbono, no uso responsavel de recursos

e na gestdo eficiente dos fatores que contribuem para

as mudancas climaticas.

‘Conscientizar a sociedade,
por meio de informacdes
confidveis e de qualidade,
estd no centro das
estratégias de todas

as areas da GSK”

Essa capacidade de transformacdo e adaptacdo de nosso
modelo de negdcio é possivel em razdo das pessoas que
trabalham conosco. E o talento desses profissionais,
aliado a ciéncia e & tecnologia, que nos permitird

avangar em 2025 para impactar positivamente a vida

de pacientes e o desenvolvimento socioecondmico

da comunidade onde atuamos.

Boa leitura!

Patrick Eckert Presidente da GSK Brasil



Relatério de Sustentabilidade GSK 2024

Destaques GSK

Destagues da GSK no Brasil em 2024

27

milhoes de
pacientes

atendidos

no Brasil

1

nova incorporagdo
junto a Agéncia
Nacional de Sadde
Suplementar

133

novos pacientes

+37

milhoes

de unidades

de produtos
distribuidos no Brasil

205

mil doses de vacinas
vendidas pelo programa
Viver Mais

+25

mil pessoas

44

projetos de pesquisas
clinicas concluidos, em

andamento e planejados.

JAS

milhoes de
medicamentos
vendidos pelo
Viver Mais

500

pessoas treinadas
em Inteligéncia Artificial

3

novas
Incorporagoes
no setor publico

35,4

milhoes
de doses de
vacinas disponibilizadas 2

89%

dos residuos gerados
em Jacarepagud

impactadas em
programas de
suporte ao paciente

oncoldgicos beneficiados
em cinco programas
de acesso expandido

encaminhados para
solugdes de circularidade

1Desconsidera distribuicdo direta da GSK Global ao Brasil ~ 2Fonte: IQVIA FY 2024
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Reconhecimentos

Reconhecimentos

1° lugar em Pneumologia
e 1° lugar em
Otorrinolaringologia,
entre as indUstrias
farmacéuticas mais bem
avaliadas pela Pesquisa
lpsos/Sindusfarma
(Sindicato da Indstria

de Produtos Farmacéuticos),

a partir da consulta

a 650 médicos de 16
especialidades. Entre

os critérios avaliados
estdo imagem, inovacado,
confianga, presenca,
produtos, custos

e beneficios. Destaque
também em P&D, sendo

reconhecida pela qualidade

de seus produtos e inovagoes.

2° lugar no ranking geral do
Advantage Awards,

nas combinagdes dos canais
varejo e atacado entre as
indUstrias farmacéuticas.
Dentre os topicos avaliados
estdo e-commerce (eficiéncia
em gestdo de contelddos
digitais), eficiéncia logistica,
organizagdo e equipe.

Prémio de 3% melhor
indastria farmacéutica
pelo Grupo DPSP, segunda
maior rede do varejo

brasileiro, que anualmente
reconhece os parceiros que
mais se destacaram em
Eficiéncia Logistica e Projetos
Colaborativos.

De forma inédita, a GSK

foi eleita pela Drogaria
Vendncio como a 2% melhor
indastria farmacéutica na
categoria medicamentos,
resultado do trabalho
integrado entre as areas
Logistica e Comercial.

Vice-lideranga no Indice
Global de Acesso a
Medicamentos 2024,
indice que destaca

o desempenho das 20
principais empresas
farmacéuticas para garantir
que as pessoas que vivem
em paises de baixa e média
renda tenham acesso

a medicamentos, vacinas

e diagndsticos.

Nota A para a GSK Global
em mudancas climaticas
pelo CDP, maior plataforma
global de gestdo de dados
climaticos.

Em “Satde, Seguranca e Meio Ambiente para Comercial e Fungoes Globais”, reconhecimento de melhores
praticas concedida pela GSK Global, o Brasil se destacou com a instalagdo de sensores automaticos nas escadas

da sede da GSK, no Rio de Janeiro, com informagdes sonoras para evitar quedas. O projeto foi escolhido por ser
uma solugdo eficaz e de baixo custo.




CSK

GSK: uma nova
era para a saude

Um dos grandes desafios inspiradores do mundo
€ antecipar o diagndstico de doencas para proporcionar
saude e qualidade de vida para todas as pessoas.
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' ' Nosso proposito Nossa estratégia Nossa cultura
I I l q e I I I resq Unir ciéncia, tecnologia Prevenir e tratar doencas Ser ambicioso pelo
e talento para juntos com vacinas € medicamentos bem-estar dos pacientes.
vencermos as doencas. especializados e produtos Ser responsdvel pelo
estabelecidos. Nosso foco resultado alcancado.
estd na ciéncia do sistema Fazer o que é certo.

imunoldgico, genética
humana e tecnologias
avang¢adas.

pela vida

Fundada em 1715, a GSK & uma biofarmacéutica pioneira
na pesquisa, desenvolvimento e fabricagcdo de vacinas

e medicamentos especializados. No Brasil desde 1909,

a empresa investe na ciéncia como forma de transformar
a vida de pacientes e atua continuamente para ampliar
o acesso das pessoas aos melhores tratamentos

e solucdes preventivas.

Nosso compromisso

Global Local
Impactar 2,5 bilhdes Impactar 43 milhdes
de pessoas até de brasileiros em 2025

Além de um prédio administrativo com sede na cidade : .
o final da década

do Rio de Janeiro e do Centro de Distribuicdo na Baixada
Fluminense, a GSK Brasil conta com uma unidade industrial
com instalag¢des e equipamentos de alto padrdo tecnoldgico
e laboratérios de Controle Quimico e Microbioldgico.

Banco de imagens interno.

Nossos pilares

Confianca:

unimos ciéncia e tecnologia em prol do avancgo

da sadde, nosso modelo de negdcio considera impactos
ambientais, sociais € de governanga, promovemos acesso

a medicamentos e vacinas e consolidamos aliangas estratégicas.

Inovacado Performance:
investimos em exceléncia cientifica e técnica em todos ocupamos a lideranca em solucdoes

0s processos, desde as fases operacionais até comerciais para a satde em diversas areas no Brasil,
e de logistica. como Vacinas, HIV e Respiratéria.
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GSK em nUmeros

Temos a posicdo estratégica de estarmos entre as dez maiores operacoes globais da GSK.

No mundo +75 ~70 71 5

paises mil colaboradores medicamentos e vacinas aprovacoes de novos
em desenvolvimento, produtos esperados
sendo 19 em fase || para 2025

1.093 90 300

centros de pesquisa
parceiros engajados
em pesquisa clinica

No Brasil medicamentos e

colaboradores : o
vacinas no portfélio

e colaboradoras

1.200 1.600

centros de farmacias cadastradas
vacinagdo parceiros no Viver Mais
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Areas terapéuticas

Lider global no desenvolvimento de vacinas inovadoras e medicamentos especializados
voltados para a prevencdo e o tratamento de doengas, nos concentramos em quatro areas
terapéuticas: Vacinas, HIV, Oncologia/Onco-hematologia e Imunologia/Respiratéria.

Vacinas

Somos pioneiros na inovagdo e pesquisa para ajudar a proteger as pessoas contra
doencas infecciosas causadas por bactérias, virus e parasitas. Nosso portfélio conta com
imunizantes para proteger as pessoas contra, meningite, herpes zoster, gripe, poliomielite,
sarampo, entre outras doencas.
Conheca o portfélio

Em 2024, lancamos uma nova vacina para ampliar a protecdo de pacientes com 60 completo das vacinas GSK
anos ou mais contra doencas graves, como a pneumonia causada pelo Virus Sincicial em nosso site. %
Respiratério (VSR). Nesse ano, milhares de doses de Arexvy foram distribuidas.

Ao longo do periodo, Shingrix sequiu liderando a mudancga de cultura de vacinacdo em
adultos e atingiu a segunda maior taxa de imuniza¢cdo contra herpes zoster nos mercados
emergentes, considerando o universo de 75 paises de atuacdo da GSK no mundo.

Iniciamos uma nova etapa do programa de beneficios da GSK, o Viver Mais, para facilitar
0 acesso a tecnologias preventivas. Veja mais em Viver Mais

Banco de imagens interno.
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1V

A GSK/ViiV Healthcare tem um longo histérico na luta contra o HIV, seja no tratamento
ou na prevenc¢do. Atuamos alinhados ao compromisso de estarmos aqui até que o HIV
ndo esteja mais. Veja mais no quadro ao lado.

Como lideres no combate ao HIV no Brasil, reconhecemos nossa responsabilidade em garantir
0 acesso a medicamentos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das pessoas
que vivem com o HIV.

Em 2024, encerramos o primeiro ano de Dovato disponivel no Sistema Unico de Satde
(SUS), com mais de 161 mil pessoas sendo tratadas em terapia dupla. O medicamento é uma
combinacdo inédita de duas moléculas em comprimido Unico e dose Unica didria, reduzindo
o uso de fGrmacos e o potencial de toxicidade, sem prejuizo da eficacia. Outra importante
conquista para pessoas adultas que vivem com HIV ou aids e ndo respondem a tratamentos
disponiveis no SUS, foi a incorporacdo? do Fostemsavir trometamol & lista de antirretrovirais
oferecidos pelo sistema publico.

Em 2023 foi aprovado® pela Anvisa o cabotegravir injetdvel de longa agdo como
medicamento preventivo, integrando uma estratégia de prevencdo combinada ao HIV

na profilaxia pré-exposicdo (PrEP). Sabemos que a PrEP injetavel representa um avango
significativo que impacta diretamente na adesdo e redugdo no nimero de novas infecgoes.
Por essa razdo,

a GSK seqgue trabalhando para disponibilizar o cabotegravir injetével no SUS.

Esse modelo de atuacdo reflete a filosifia da GSK Brasil que, além de praticar um dos menores

precos do mundo em negociagdes com o governo em relagdo a outros mercados de renda
média, coloca a sustentabilidade e continuidade dos tratamentos como pilares.

Trabalhamos ao lado de parceiros estratégicos, como Fiocruz e Farmanguinhos, para garantir

que o tratamento seja ndo apenas acessivel, mas também sustentével no longo prazo.

Pag. 12

Mais de 80% das pessoas
que vivem com HIV no Brasil

utilizam medicamentos
da GSK pelo SUS para
o tratamento!’

Conheca a ViiV
Healthcare

Criada em 2009, € uma joint venture entre
GSK (participagdo de 76,5%), Pfizer e Shionogji,

dedicada exclusivamente ao tratamento para o
HIV, sendo lider em pesquisa e desenvolvimento
com atuagdo em mais de 50 paises. No Brasil, a
GSK representa a ViiV Healthcare.

Confira o portfélio de medicamentos no site
da GSK aqui. %

1 Fonte: BRASIL, Ministério da Satde. Relatério de Monitoramento Clinico do HIV. Painel Integrado de Monitoramento do Cuidado do HIV e da Aids - Departamento de HIV, Aids, Tuberculose, Hepatite Virais e Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis. 2 https:/www.in.govbr/web/dou/-/portaria-sectics/ms-n-20-de-18-de-abril-de-2024-555195685 3 https:/www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-re-n-1970-de-1-de-junho-de-2023-487877118
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Oncologia

Nosso foco de atuagdo no Brasil € aumentar a sobrevida

e melhorar a qualidade de vida de pacientes diagnosticados
com cancer. Em 2024, a GSK expandiu sua atuacdo em onco-
hematologia e alcangou importantes avangcos em cdnceres
ginecoldgicos. Investimos continuamente em pesquisa clinica
para desenvolver medicamentos transformacionais, expandir
terapias personalizadas e criar parcerias estratégicas que
ampliem o acesso a medicamentos de alta eficacia.

Obtivemos junto a Anvisa aprovagdo do uso de Jemperli
(dostarlimabe) associado & quimioterapia para primeira linha

Banco de imagens interno.
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de tratamento de pacientes com cdncer de endométrio,
ampliando seu uso, anteriormente restrito & monoterapia
como segunda linha de tratamento'. Fechamos o ano com
cerca de 140 pacientes tratados, superando as expectativas.

Encerramos 2024 com cerca de 360 pacientes em uso de
Zejula (niraparibe), medicamento oral para tratamento do
cdncer de ovario avancado, e estamos pavimentando também
um importante caminho na drea de tumores hematoldgicos

no Brasil. Implementamos um Programa de Acesso Expandido
para pacientes com mielofibrose e anemia durante periodo de
aprovagdo do momelotinibe pela Anvisa. Quando aprovado,

o medicamento serd o primeiro e Unico tratamento para
pacientes com mielofibrose que desenvolvem anemia durante
o tratamento ou j& se apresentam anémicos ao diagndstico.

Para o tratamento do mieloma mdltiplo, terceiro tipo de cdncer
sanguineo mais comum em todo o mundo?, registramos
resultados significativos. Os estudos®* DREAMM-7 e DREAMM-8

apresentaram dados positivos, avaliando a eficacia

- W

Banco de imagens externo.
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e a seguranca de belantamabe mafodotina (Blenrep)

em combinagcdo com bortezomibe e dexametasona,

e pomalidomida e dexametasona, respectivamente. Em

ambos os estudos, o Blenrep demonstrou superioridade em
comparacdo as combinagdes padrdes de tratamento do
mieloma multiplo. Esses resultados foram apresentados na
reunido anual da Sociedade Americana de Oncologia Clinica
(ASCO), no Congresso da Associacdo Europeia de Hematologia
(EHA) e publicados no New England Journal of Medlicine.

@ )

Foram incluidos 133 novos pacientes em cinco Programas

de Acesso Expandido, que consiste na disponibilizacdo de
medicamento novo ainda sem registro na Anvisa ou ndo
disponivel comercialmente no pais. Os pacientes incluidos no
referido programa sdo aqueles que ndo entraram no ensaio clinico
por falta de acesso ou por ndo atenderem a critérios de inclusdo
e/ou exclusdo.

Em 2024, dos 70 pacientes incluidos no Programa de Acesso
Expandido para tratamento de cdncer de ovario com Zejula
(niraparibe), 29 ainda permaneciam em tratamento e dos 33
pacientes que participavam do Programa para cdncer de
endométrio com Jemperli (dostarlimabe), 10 pacientes ainda
continuavam em tratamento pelo Programa. J& para

os tratamentos de mielofibrose com Ojjaara (momelotinibe)

e de mieloma mdltiplo com Blenrep (belantamab mafodotina)
sdo esperados 30 e 100 pacientes, respectivamente.

Confira o portfélio de medicamentos aqui. %

Fonte: TAnvisa (2024) disponivel em https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/medicamentos/novos-medicamentos-e-indicacoes/jemperli-dostarlimabe-nova-indicacao 2Bray F, Laversanne M, Sung H, et al. Global cancer statistics 2022:
GLOBOCAN estimates of incidence and mortality worldwide for 36 cancers in 185 countries. CA Cancer J Clin. 2024 1-35. Acesso em abril de 2024. 3Global Cancer Statistics, 2020 (Globacan), disponivel em https:/www.gsk.com/en-gb/media/

press-releases/gsk-announces-positive-results-from-dreamm-8-phase-iii-trial-for-blenrep-versus-standard-of-care-combination-in-relapsedrefractory-multiple-myeloma/
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Imunologia/
Respiratdria

Em 2024 continuamos inovando ao ampliar o acesso aos
pacientes que mais precisam. Conquistamos a incorporagdo

de Trelegy no Sistema Unico de Satde (SUS), medicamento
indicado para formas mais graves da Doenca Pulmonar
Obstrutiva Cronica (DPOC). A terapia tripla redne trés moléculas
(fluticasona, umeclidinio, vilanterol) em um Unico dispositivo,
tornando o tratamento mais prético para os pacientes,
sobretudo os polimedicados, porque sua administracdo é Unica
ao dia. Apds a conclusdo da implementagdo deste processo,

a expectativa & que 830 mil pacientes no Brasil sejam assistidos
com esta tecnologia para o tratamento da DPOC.

Alcancamos ainda importantes avangos com nosso
portfélio diversificado de medicamentos, que abrange areas
como Urologia, Antibidticos, Dermatologia, Sistema Nervoso
Central e Doencas Respiratérias.

Confira o portfélio de medicamentos em nosso site. %

O foco na ciéncia do sistema imunoldégico nos ajuda a
desenvolver solucdes inovadoras para doenc¢as autoimunes
e respiratdrias. Para doencas que exigem cuidados
especializados, nosso principal compromisso é trazer

novas solugdes para condigdes como asma grave,

lUpus e nefrite lUpica.

GSK: uma nova era para a sadde

Imagem cientifica de nefrite ldpica

Pag. 14

Para tratamento de asma grave, registramos internamente
o crescimento no nimero de pacientes tratado com Nucala
(mepolizumabe) em relacdo a 2023. O medicamento
passou a integrar a lista de terapias no SUS para criangas
e adolescentes de 6 a 17 anos de idade'.

Com Nucala indicado como terapia complementar para
rinossinusite cronica com polipose nasal, em casos no qual
corticosteroides sistémicos ou cirurgias ndo proporcionaram
controle adequado da doenca, a GSK realizou agdes de
educacdo médica e implantou ferramentas de inteligéncia
artificial na gestdo de dados, de acordo com as normas
legais em vigor, para auxiliar os médicos no diagndstico
mais preciso e, assim, oferecer aos pacientes o tratamento
mais adequado.

O Benlysta (belimumabe) foi incorporado na lista
da Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS)2.
Com essa decisdo, os pacientes podem ter seus
tratamentos de nefrite lUpica custeados por planos
de sadde.

Pacientes de nefrite
lGpica passam a ter
acesso ao Benlysta por
meio de plano de saude

1 Didrio oficial da Unido, 22/04/2024 (Portaria SECTICS/MS, no. 22 de 18 de abril de 2024). 2 Diario Oficial da Unido, 01/08/2024 (Resolugdo Normativa ANS no. 612 de 30 de julho de 2024).
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Logistica eficiente e segura

O armazenamento e a distribuicdo sdo etapas essenciais para garantir a
integridade e seguranca de medicamentos e vacinas e que eles cheguem
a quem precisa com agilidade e qualidade. Contamos com o Centro de
Distribuicdo Duque de Caxias (CDDC), com 10 mil m?2 equipado com
solugdes avancadas que garantem as condi¢coes ideais de conservagdo
dos produtos.

Nossos processos sdo geridos por sistemas de controle que garantem

a rastreabilidade e atendem aos rigorosos padrées de conformidade
requlatoria. Para assequrar a eficacia desses processos, nossas equipes
recebem treinamento continuo.

Nesta frente estdo concentrados os impactos ambientais mais relevantes
da operagao da empresa, que estruturou estratégias para melhoria da
gestado hidrica, de energia e de residuos e de emissdes de gases de efeito
estufa. Saiba mais sobre as iniciativas de ecoeficiéncia do CDDC no
capitulo Desempenho Ambiental.

NGmeros CDDC
2024

37122.079

milhoes de produtos
distribuidos no ano

53 8 cidades

de destino

8 caminhoes com
produtos importados
por dia (média)

Centro de Distribuigéo Duque de Caxias. Banco de imagens interno.
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Inovacado e
transformagdo
digital

Inovacdo & um dos pilares de nossa atuagdo e esta refletida na busca
continua pela ado¢do de novas tecnologias alinhadas a um mundo

cada vez mais digital e dindmico. A adequada implementacdo de
solucdes emergentes, como a Inteligéncia Artificial (IA), tem se tornado
um diferencial estratégico, permitindo avangos significativos em
diversos setores.

Na GSK o uso responsével de |A nas operacdes tem como objetivos
melhorar a experiéncia de clientes e pacientes com abordagens mais
assertivas e personalizadas; otimizar os processos em apoio ds equipes
e identificar oportunidades de impulsionar os resultados das areas

de negdcio.

A GSK implementou a sua assistente virtual proprietaria. GiGi, baseada
em Inteligéncia Artificial, auxilia seus funciondrios e funcionarias em todo
o mundo a realizarem suas tarefas didrias de forma mais agil, otimizando
o tempo e a produtividade. A ferramenta permite visualizar atividades
obrigatérias, aprovagdes e acesso a artigos e documentos. Foram cerca

de 32 mil perguntas feitas para a ferramenta durante o ano.

Imagem representando a tecnologia que nos ajuda a compreender melhor a biologia humana, acelerar nossa pesquisa e desenvolvimento e aumentar a probabilidade de sucesso.
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Iniciativas em
Inteligéncia Artificial
e digitalizacdo

Avancos em Pesquisa e Desenvolvimento: por meio de machine learning
e Inteligéncia Artificial (IA), ampliamos a velocidade e a escala de
identificacdo de padrdes e desvios para estruturar modelos de andlise
preditiva mais robustos, melhorando as previsdes dos tratamentos que
podem funcionar para cada pessoa. Saiba mais sobre o uso de A na GSK
no link “Weve seen an explosion in computing power’: Using Al machine
learning and data to unlock the mysteries of disease’. Veja mais no
capitulo Pesquisa e Desenvolvimento.

Personalizacdo de contetdos com IA: uso de Inteligéncia Artificial para
producdo de conteldos customizados, em linha com a individualidade
dos profissionais de saldde, além de democratizar andlises de
desempenho do negdcio.

Jornada do cliente: organizagdo de dados e informacgdes para
conhecer melhor as preferéncias dos profissionais de salde, entendendo
suas necessidades e comportamentos, garantindo a relevancia do
relacionamento, sempre em linha com as legislagdes

e reqgulamentag¢des em vigor.

Estratégias comerciais mais assertivas: projeto-piloto para identificagdo
de necessidades e interesses individuais dos médicos, melhorando tanto

P&g. 17 )

a interacdo de representantes quanto as estratégias de marketing e
atendendo de forma mais assertiva as demandas especificas de cada
profissional.

Capacitacdo: cerca de 500 colaboradores em todo
o Brasil participaram de um programa de letramento digital e de
utilizacdo de IA de forma eficaz e sequra na rotina de trabalho.

Digitalizagcdo de processos administrativos: economia de tempo e
recursos em nosso Centro de Distribuicdo Duque de Caxias (CDDC) com
a implantacdo de dois sistemas de liberacdo de produtos e digitalizacdo
de processos e adocdo de notas fiscais digitais, que representou o
equivalente a 21 dias de economia de trabalho.

A medida também trouxe reducdo de uso de papel, contribuindo para a
reducdo de residuos. Veja mais em Desempenho Ambiental.

Mentorias e
Nnovas ideias

Mais do que ferramentas e tecnologias, inovagdo deve fazer parte da forma como
pensamos e agimos. Por isso, criamos um programa especifico para os times de
Customer Facing, com foco no desenvolvimento de competéncias voltadas para

a cultura da inovagdo e na transformagdo de ideias em solugdes que fagcam a
diferenca. O Programa de Intraempreendedorismo recebeu 300 inscrigdes para
55 vagas em 2024. Durante oito meses os participantes receberam mentoria para
desenvolver 12 ideias. Foram selecionadas cinco para apresentacdo no Pitch Day
e posterior aprofundamento de andlise de viabilidade.


https://www.gsk.com/en-gb/behind-the-science-magazine/ai-ml-data-computing-power/
https://www.gsk.com/en-gb/behind-the-science-magazine/ai-ml-data-computing-power/

Pesquisa e
Desenvolvimento

Ciéncia, tecnologia e talento se combinam para posicionar
a GSK na vanguarda do desenvolvimento de medicamentos
e vacinas inovadores que tratam a causa raiz das doencgas.
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Colaboragdo

Globalmente, investimos AVANCOS EM 2024
£6,4 bilhdes em Pesquisa

e Desenvolvimento em
2024. No Brasil, foram

aplicados mais de R$42 4 4 781
milhdes em 44 projetos de

Vacinas, HIV, Imunologia/
Respiratéria e Oncologia.
Temos 19 moléculas em
fase de reqistro, além de 71

medicamentos e vacinas
em desenvolvimento.

projetos de pesquisa
em andamento,
concluidos e
planejados

voluntdarios
recrutados

300 R$ 42
o s o milhoes

pesquisa clinica

de investimento

Banco de imagens interno.
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5 estudos concluidos em 2024

1 estudo com vacina para Virus Sincicial Respiratério (VSR) em gestantes que
receberam a vacina para VSR em estudos prévios.

1 estudo com vacina em adolescentes e adultos para
meningite meningocdcica.

1 estudo com dostarlimabe em participantes adultos com céncer
de pulmdo de células ndo pequenas.

1 estudo com niraparibe em participantes adultos com c&ncer de mama.
1 estudo com mepolizumabe em participantes adultos com Doenca

Pulmonar Obstrutiva Cronica.

Total: 243 voluntarios recrutados

26 estudos em andamento em 2024

2 estudos com bepirovirsen em participantes com hepatite B crénica.

1 estudo com mepolizumabe em participantes pediatricos com
Sindrome Hiperseosinofilica.

1 estudo com depemokimabe em adolescentes e adultos com
Sindrome Hiperseosinofilica.

1 estudo com depemokimabe em participantes adultos com Granulomatose
Eosinofilica com Poliangiite (GEPA).

1 estudo para 19 e 29 linhas de tratamento com niraparibe em participantes
adultos com céncer de pulmdo de células ndo pequenas.

1 estudo com dostarlimabe e cobolimabe em participantes adultos com
cancer de pulmado de células ndo pequenas.

5 estudos com belantamabe mafodotina em participantes adultos com
mieloma mdaltiplo.

Pesquisa e Desenvolvimento

1 estudo com belantamabe em participantes adultos com mieloma madltiplo.

1 estudo com dostarlimabe em participantes adultos com tumores
s6lidos avancados.

2 estudos com linerixibate para tratamento de prurido colestatico
em participantes adultos com colangite biliar primaria.

1 estudo de vacina para gonorreia.

1 estudo de vacina para herpes zoster em participantes adultos
maiores de 50 anos.

1 estudo com belimumabe em participantes adultos com doenca intersticial
pulmonar associada & esclerose sistémica cutdnea difusa.

1 estudo com belimumabe em participantes adultos com lupus
eritematoso sistémico.

1 estudo com dostarlimabe em participantes adultos com céncer de colon.

1 estudo com dostarlimabe em participantes adultos com cdncer de cabega
e Pescogo.

1 estudo com cabotegravir de longa agdo em participantes adultos com HIV.

1 estudo com anti-PVRIG em participantes adultos com cncer
de cabeca e pescoco.

1 estudo com dostarlimabe e belrestotug em participantes adultos com
cAncer de pulmado de células ndo pequenas.

1 estudo com dostarlimabe, belrestotug e nelistotug em participantes adultos
com cdncer de pulmdo de células ndo pequenas.

Total: 538 voluntarios recrutados

Banco de imagens interno.
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13 estudos planejados

* ]estudo com belimumabe em participantes adultos com doenca
intersticial pulmonar associada & esclerose sistémica cuténea difusa.

2 estudos com belimumalbe em participantes adultos com doenca
intersticial pulmonar associada & doenca do tecido conjuntivo.

1 estudo com vacina para Virus Sincicial Respiratério (VSR) em
adolescentes e adultos com 60 anos ou mais.

T estudo com GSK4527363 em participantes adultos com lGpus

&
\

eritematoso sistémico.

1 estudo com bepirovirsen em participantes adultos com
Hepatite B crénica.

1 estudo com bepirovirsen em pacientes adultos com hepatite B
crénica co-infectados pelo HIV.

1 estudo com bepirovirsen em combinagdo com daplusiran/
tomligisiran em participantes adultos com hepatite B cronica.

1 estudo para 19 linha de tratamento com belantamabe mafodotina
em participantes adultos com mieloma mdltiplo.

1 estudo com dostarlimabe em participantes adultos com cdncer de
pulmdo de células ndo pequenas.

1 estudo com dostarlimabe e cobolimabe em participantes
pedidtricos e adultos jovens com tumores sélidos avangados.

1 estudo com GSK5733584 em participantes adultos com tumores
sélidos avancados.

1 estudo com GSK4524101 e niraparibe em participantes adultos com
tumores sdlidos.

Imagem cientifica. Mielona maltiplo. (Banco de imagens interno.)
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Centros
de Pesquisa

Cada pessoa é afetada de forma diferente
por doencas e medicamentos, dependendo
de sua raca e etnia, sexo ou idade. Por isso,
é essencial que essa ampla variedade esteja
representada nos ensaios clinicos, motivo
pelo qual o Brasil tem se consolidado como
um dos mercados estratégicos para

o desenvolvimento de pesquisas

clinicas para a GSK.

Seguimos com o compromisso de identificar

e capacitar novos centros de pesquisa.

Em 2024, tivemos 21% dos centros de
pesquisa localizados nas regides Norte,
Nordeste e Centro-Oeste. A expansdo das
atividades de investigacdo clinica para reqgides
sub-representadas visa promover a inclusdo,
bem como fortalece o ecossistema de salde,
criando oportunidades para novas parcerias
e avancos cientificos. Tivemos um total

de 300 engajamentos com centros de
pesquisa para os 44 estudos clinicos em 2024.

Pesquisa e Desenvolvimento

Banco de imagens interno
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Trust
iNn Science

Iniciativa publico-privada da GSK no mundo que
apoia e financia pesquisas em diferentes paises
da América Latina hd mais de uma década.

O programa contribui para a formagdo de

uma geracdo de doutores e pés-doutores

de alta capacidade e incentiva a construcdo
sustentdvel da pesquisa.

No Brasil, somos parceiros do Instituto Butantan,
da Fundacdo de Amparo a Pesquisa de Sdo

Paulo (Fapesp) e do Hospital Israelita Albert
Einstein. Desde sua criagdo foram 13 projetos
desenvolvidos. Trabalharam mais de 200 cientistas,
responsdveis por /72 publicacdes cientificas e pelo
desenvolvimento de seis patentes. O projeto

foi responsavel pela criagcdo de dois centros,

o Centro de Pesquisa em Imuno-oncologia (CRIO),
em Sao Paulo, em parceria com o Hospital Israelita
Albert Einstein e o Centre of Excellence in New
Target Discovery, em Sdo Paulo, em parceria com
a Fapesp, AC. Camargo Cancer Center

e a Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto

da Universidade de Sdo Paulo (USP).




CSK

Relacionamento
com stakeholders

Temos o compromisso de atuar de forma integrada
e transversal com a sociedade, construindo relacoes
de confianca e responsabilidade mutua.
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Relacionamento com stakeholders

Cooperacado,
mobilizagcdo
e agado

Transformar a satdde & uma responsabilidade conjunta de
diferentes atores — publicos, privados e da sociedade civil.
Nosso compromisso é atuar de forma integrada e transversal,
considerando os interesses de todos 0s nossos stakeholders.

Temos um amplo ecossistema de pablicos, com diferentes niveis de
interacdo. Para cada grupo, atuamos com enfoques especificos,
por meio de parcerias, agdes de sensibilizacdo e engajamento,
investimentos e programas de educacgdo.

A construcdo de relagdes de confianca pauta nossos canais

de comunicagdo que estdo estruturados com base no didlogo,

em conteldos relevantes e de qualidade e na transparéncia.
Utilizamos diferentes plataformas digitais e formatos (redes
sociais, podcasts, webseries, artigos, documentdarios, eventos online
e presenciais, entre outros) para garantir que as informagdes

e conhecimentos alcancem publicos variados. Veja nossas
campanhas de destaque em 2024, em Impacto Social.

Mapa de stakeholders

Dependéncia

essenciais para o funcionamento
da empresa, sua auséncia

ou insatisfagdo compromete
diretamente a operagdo e os
resultados da companhia

Acionistas

Colaboradores e Colaboradoras
Pacientes

Médicos

Fornecedores

Seguradoras de salde
Governos federal, estadual, municipal
Centros de Pesquisa Clinica
Farmacias

Instituicdes financeiras
Instituicdes de saldde

Fiscalizagdo

monitoram e asseguram que a
empresa cumpre suas obrigagdes
legais, requlatorias e éticas

Orgdos fiscalizadores
Orgdos reguladores
Sindicatos

Apoio

embora ndo essenciais para a
operagdo didria, oferecem suporte e
contribuem para a construgdo de um
ambiente de atuacgdo favordvel

Associagodes setoriais

Associagdes médicas

Associagdes de pacientes
Profissionais de salde
Organizagdes Nao Governamentais
Sindicatos patronais

Banco de imagens interno.

Influéncia

tém a capacidade de moldar a
percepgdo publica e impactar as
decisdes estratégicas da empresa

Certificadoras
Comunidades

Imprensa

Instituicdes académicas

Pag. 24
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Relacoes

Relacionamento com stakeholders

governamentais

A transparéncia e a ética sdo os fundamentos de nossas
interacdes com governos e agentes pUblicos, sequindo

rigorosas politicas de conformidade e integridade.
Temos participa¢cdo ativa no desenvolvimento e no
fortalecimento de politicas plblicas voltadas para
ampliar a cobertura de vacinas e outros tratamentos
de salde.

Com a nova Portaria de Parcerias Para

o Desenvolvimento Produtivo (PDP) publicada

em 2024, estamos comprometidos com a agenda

de desenvolvimento local, apoiando na transferéncia
de tecnologia.

Como forma de contribuir para o debate publico,
a GSK apoiou, ao longo do ano, 52 projetos de

patient advocacy, um nimero 15% maior que o ano

anterior. Em conjunto com associagdes de pacientes,

associagdes médicas e organizagdes da sociedade civil,

realizamos campanhas para conscientizar e sensibilizar
a populacdo sobre medidas preventivas, tratamentos

adequados e os impactos das doencas.

Atuamos em féruns relacionados ao combate

da meningite B, d eliminacdo das meningites
bacterianas e em debates acerca da Politica Nacional
do Cancer. Tivemos como destaques quatro frentes
prioritdrias em asma pediatrica, nefrite lUpica, herpes
zoster e virus sincicial respiratério (VSR).

Pag. 25

40 anos de parceria
Brasil e Bélgicao

A GSK Brasil foi a anfitria da visita oficial da
Sua Alteza Real, a Princesa Astrid da Bélgica,
representante de Sua Majestade o Rei, para
celebrar os 40 anos de parceria da companhia
e do governo brasileiro em projetos de
transferéncia de tecnologia. Mais de dez vacinas
desenvolvidas na Bélgica atendem a populagdo
brasileira por meio do Programa Nacional de
Imunizag¢des (PNI), entre elas a “vacina da
gotinha” (contra poliomielite), em 1985, um
marco na cultura de imunizag¢do no Pais.

Sua Alteza Real, Princesa Astrid da Bélgica, em visita ao Brasil.

()
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Relacionamento com stakeholders

Frentes prioritarias

Asma pediatrica - Mobilizagdo para a
consulta publica sobre asma pedidtrica,
que alcangou 128 mil contribui¢cdes da
sociedade civil. O resultado foi

a incorporacdo de Nucala para
tratamento de criancas e adolescentes no
Sistema Unico de Sadde. O trabalho de
engajamento incluiu evento na Assembleia
Legislativa de Sdo Paulo, com mais

de 100 participantes; ato solene na Cadmara
dos Deputados, em Brasilia, além

de campanhas de comunicag¢do sobre

a doenca nas redes sociais.

Nefrite lipica = A principal estratégia
foi criar espagos para que pacientes

e especialistas compartilhassem
experiéncias durante as audiéncias
publicas da ANS e em lives durante

o periodo de consulta publica, com mais
de 600 participantes. Destaque para

o lancamento da Frente Parlamentar
em Defesa das Pessoas com Doencas
Reumdaticas e Autoimunes e outras oito
campanhas e eventos. Como resultado,
durante a consulta pablica, foram recebidas
mais de 1.263 contribuicdes, sendo 473
técnico-cientificas e 826

de pacientes e familiares.

Herpes zoster — Aumentar o conhecimento
sobre a doeng¢a e promover mudang¢as

nas politicas de sadde publica para
enfatizar a vacinag¢do foram os principais
objetivos dos dez projetos executados

em 2024. Dentre as iniciativas, foram
promovidas aulas médicas sobre a doenca
junto a associacdes de pacientes, com

o intuito de capacitar profissionais

de salde, equipes multidisciplinares,
pacientes, cuidadores e demais
interessados no tema.

VSR = Os seis projetos realizados
enfatizaram a importdncia de aumentar
a protecdo da populagdo com 60 anos
ou mais. Informacgdes sobre o que é, como
afeta, e grupos de risco e o tratamento
foram divulgadas em campanhas

de comunicagdo, foruns, simpdsios

e eventos virtuais.

Veja detalhes das campanhas no tépico
Informacdo e transformacdo.
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Transferéncio
de tecnologio

A transferéncia de tecnologia desempenha um papel estratégico fundamental
na redugdo da vulnerabilidade do Sistema Unico de Satade (SUS). Iniciativas
nesse campo visam ampliar o acesso a vacinas e tratamentos essenciais e, assim,
contribuir com a salde e o bem-estar das pessoas. Temos diversas parcerias
que proporcionam o que hd de mais inovador a instituicoes publicas e centros
brasileiros, colaborando em pesquisas e desenvolvimento de tecnologias que
fortalecem a infraestrutura de sadde e ampliam as capacidades de produgdo
dentro do pais. Atualmente contamos com trés grandes parceiros publicos nos
programas de transferéncia de tecnologia: Fiocruz, Fundagdo Ezequiel Dias
(Funed) e Instituto Butantan. O ano fechou com seis projetos de transferéncia
de tecnologia em vigor.

Global Health

A Comissao Nacional de Incorporagdo de Tecnologias no Sistema Unico de Satde
(Conitec) recomendou a incorporagdo do succinato de tafenoquina (Kozenis) para
adultos e esta avaliando a possibilidade de também disponibiliza-lo para criangas.
O medicamento € indicado para cura radical de malaria por Plasmodium vivax.
Um exemplo de parceria foi o fornecimento, em tempo recorde, de cerca de 15

mil caixas da dose Unica para o Ministério da Satde que foram distribuidas para
areas endémicas do norte do Pais.

()
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Jornada do paciente

Facilitar e monitorar o acesso a tratamentos é

parte crucial do nosso compromisso como GSK,
especialmente no momento pds-incorporagado de
medicamentos e vacinas junto a operadoras de salde e
aos governos estadual e federal. As iniciativas buscam
identificar obstaculos que possam dificultar o pleno
acesso e reduzir o tempo de espera dos pacientes.

Trabalhamos em conjunto com organizag¢des ndo
governamentais para ampliar o conhecimento

e o debate sobre as novas terapias, garantir a
disciplina no tratamento para obtengcdo dos melhores
resultados clinicos e proporcionar a qualidade de
vida dos pacientes ao longo dos tratamentos. Ao
ampliar entendimento dos cuidados necessarios,
contribuimos para uma jornada terapéutica mais
eficiente e humanizada.

Nossa area de Acesso, responsdvel por desenvolver
estratégias que corroborem para que os
medicamentos e tratamentos da empresa cheguem
aos pacientes de forma rapida e acessivel, passou
por uma reestruturacdo interna e permitiu a
implementac¢do de iniciativas direcionadas para as
diferentes dreas terapéuticas e uma gestdo mais agqil
e eficiente. Um marco do periodo foi obter, junto as
operadoras de salde, a possibilidade de reembolso
para pacientes de forma integral ou parcial das Eeree o TEEEm SHEme
vacinas contra VSR e herpes zoster.
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Viver Mais: inovacdo em acesso

H& mais de uma década, o Viver Mais é o principal programa Em 2024, disponibilizamos treinamentos a cerca de
de beneficios em medicamentos da GSK no Brasil. Desde mil profissionais de 526 clinicas de todo o Brasil.

sua criagdo, em 2013, viabilizamos o acesso a 61 milhdes

de unidades de produtos, reafirmando nosso propdsito As estratégias de beneficios da GSK se mantém em
de facilitar o acesso a tratamentos e melhorar a sadde e continua transformacado, direcionada por indicadores
qualidade de vida das pessoas. Com uma ampla presenca e tendéncias, para que a populacdo possa ter cada
geografica, em 26 das 27 unidades federativas, onde estdo vez mais acesso a inovagdes em prevencdo e a
distribuidas as mais de 50 mil farmacias cadastradas no tratamentos indicados pelos médicos, contribuindo
programa, o Viver Mais iniciou uma nova fase em 2024. para maior adesdo e manutencdo das terapias.

Em uma etapa disruptiva, o Viver Mais ampliou sua atuacdo
e passou a oferecer imunizagdes. Reformulamos

o ecossistema do programa, tornando-o um canal ainda mais
atrativo e eficiente. Nesse primeiro ano, foram aplicadas 205 r N
mil doses de vacinas, entre centros de vacinagdo e farmacias.

61 milhoes de medicamentos vendidos
Dessa forma, a nova frente de atuagdo consolida
a capacidade de escala da iniciativa e posiciona
o Viver Mais com o objetivo de expandir o acesso \ J
da populagcdo a medidas preventivas com precos

mais acessiveis. Outra importante contribuicdo é

melhorar a adesdo & completude do ciclo vacinal.

para 17,7/ milhdes de pessoas desde 2013

Para manter informada essa rede de profissionais

de salde e parceiros, a GSK mantém um fluxo de
comunicag¢do continuo, incluindo campanhas e eventos.
Mais ainda, investimos na capacitacdo de nossa rede de
relacionamento, para garantir exceléncia nos servicos.

Banco de imagens externo
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Viver Mais 2024

396 mil

médicos com
prescricdo atrelada
Qo programa

Nosso impacto na
saude das pessoas

+ de 1.200
Nosso ;-' clinicas

eCOSS|StemO credenciadas no

primeiro ano do
Viver Mais Vacinas

/5 milhoes

de medicamentos vendidos

50 mil

pontos de vendas
transacionando
no programa

205 mil

doses de vacinas vendidas,
sendo 95 mil em clinicas :

[Re10]0

farmacias
transacionando no
Viver Mais Vacinas
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em 2018, passou a incluir pacientes com asma grave. Desde

PrOg rO m O S d e S U pO rte entdo, o programa foi ampliado, incluindo novas patologias,

15:44 &

{} 25 casapsp.com.br

Asma e
obesidade

COmo o eXCEes550
de peso pode
afetar a vida
do asméatico

https://casapsp.com.br/home

S el 1T7%8

ol

CSK

ao Paciente

A GSK conta com a area de Patient Affairs, dedicada
a programas de suporte ao paciente e de diagndstico
que, ao longo do Ultimo ano, expandiu seu alcance,
beneficiando um ndmero crescente de pacientes e
profissionais de salde. Mais de 25 mil pacientes foram
beneficiados em 2024, por meio do Programa CASA,
que cresceu 45% em nimero de pacientes apoiados,

e de iniciativas de diagndstico como o programa
Sopro. Esses programas melhoram a adesdo ao
tratamento, a compreensdo das condi¢cdes de salde e,
consequentemente, a qualidade de vida dos pacientes.

Para os profissionais de saldde, os programas fornecem
recursos que auxiliam na identificagdo e no manejo de
doencas, resultando em diagndsticos mais assertivos

e personalizados. A colaboracdo continua com nossa
equipe dedicada garante que esse publico esteja
sempre atualizado com as melhores praticas

e inovagdes no campo da salde.

Em nossa continua jornada para promover a salde € o
bem-estar, o Programa de Suporte ao Paciente (PSP)
se destaca como uma iniciativa fundamental. Desde
seu lancamento, em 2014, apoia pacientes com lUpus e,

especialmente em contextos de doencas cronicas e de alta
complexidade.

O PSP oferece assisténcia abrangente e personalizada,
ajudando os pacientes a gerenciarem melhor suas condi¢coes
de sadde. Isso inclui orientacdo sobre a administracdo dos
tratamentos, suporte de enfermeiros em domicilio ou em

clinicas credenciadas para apoiar na aplicacdo ou infusdo de

medicacdo, lembretes de dose e informagdes educacionais
sobre a doenca e o tratamento, entre outros. Todos esses
servicos sdo fornecidos gratuitamente.

Trouxemos uma nova forma de comunicagdo por meio de
réguas digitais nas principais redes sociais, disseminando
informagdes que aumentam a conscientizagdo sobre
determinadas condi¢cdes de salde, tanto para pacientes
quanto para o publico em geral.

Nosso compromisso € continuar inovando e aprimorando
NOSsOs programas, com base nas sugestoes e comentdrios
de pacientes e profissionais de salde para melhor atender
as necessidades da comunidade. Isso reafirma a nossa
dedicagdo em colocar o paciente no centro de tudo o que
fazemos.
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Farmacovigilancia GSK

Alinhados ao nosso compromisso com a saude e bem-estar dos pacientes,
realizamos monitoramento constante da segurangca de nossos produtos. -
A farmacovigildncia tem como objetivo detectar, avaliar, compreender, ;
prevenir e minimizar eventuais riscos a satde, a partir de informagdes de ‘
seguranca obtidas de estudos clinicos e da fase de pds-comercializagdo
dos medicamentos. Cada individuo pode responder de maneira Gnica a um
mesmo tratamento, o que torna essa vigildncia ainda mais essencial.

Para garantir a conformidade com normas e regulamentacgdes globais,
bem como com as diretrizes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa), sdo conduzidas auditorias internas e externas reqgulares.

O Comité de Etica e os investigadores sdo constantemente atualizados com
informagdes sobre a seguranga de nossos produtos e pesquisas clinicas.

A farmacovigildncia também abrange a capacitagdo continua de nossas
equipes que sdo treinadas reqularmente, com reforco a responsabilidade
individual de cada colaborador na atengdo & seguranga do paciente.
Investimos continuamente na melhoria de nossas praticas e processos

e, dessa forma, atuamos com foco na seguranca dos pacientes, um pilar
fundamental para a sustentabilidade de nossas operacgdes.

SAC

Os clientes e usudrios tém a disposicdo o Servico de Atendimento Banco de imagens interno.
ao Consumidor (SAC) que recebeu 36 mil manifestacdes em 2024,
entre reclamacoes, elogios e dlavidas. Também alcancamos a nota 8.0
no Reclame Aqui, sendo uma das TOP farmacéuticas, e sequimos
com agodes para melhorar ainda mais a gestdo desses canais.

% 0800 70122 33 8 sac.brasil@gsk.com @ Chat online disponivel pelo site


https://gsk.caseiq.app/portal
https://ccfutures-us-gsk.my.salesforce-sites.com/LATAM/?cnty=br&lang=pl
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Associacoes
de Pacientes

Institui¢des consolidadas da
sociedade civil contribuem para
o melhor interesse dos pacientes,
por isso ampliamos nosso apoio
a um nimero maior de projetos

junto a associagoes de pacientes.

No total foram destinados mais
de R$ 3,7 milhdes para fortalecer
a atuagdo dessas entidades.

Em nosso site, é possivel

acessar todo o historico.

Relacionamento com stakeholders

Associagdo Valor
Associagdo Botucatuense de Assisténcia ao Diabético (ABAD) R$ 40.000
Associagdo Brasileira de Combate a Meningite (ABM) R$ 260.000
Associagdo Brasileira de Asmaticos (ABRA SP) R$ 70.000
Associagdo Baiana de Pessoas Reumaticas, Afiliados, R$ 30,000
Colaboradores e Entusiastas (ABRACE) '
Associagdo Brasileira de Apoio a Familia RS 89626
com Hipertensdo Pulmonar e Doengas Correlatas (ABRAF) '
Associagdo Brasileira de Linfoma e Leucemia (ABRALE) R$ 350.000
Associagdo de Combate ao Cdncer de Ovéario (ACCO) R$ 30.000
Associagdo de Pacientes com Diabetes (ADJ) R$ 32.000
Associagdo de Lapus e Outras Doengas Reumaticas R$ 20000
do Vale dos Sinos (ALUREU-Sinos) ’
Associagdo dos Reumaticos de Uberlandia e Regido (ARUR) R$ 70.000
Associagdo Brasileira de Asma Grave (ASBAG) R$ 202566
Associacdo de Pessoas Vivendo com HIV/AIDS R$ 30.000
Associagdo Brasileira de Pacientes Alérgicos, Cronicos

. e R$ 20.000
e com Doencas Raras (Atopicos)
Barong R$150.000
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Associagdo Valor

Cronicos do Dia a Dia (CDD) R$140.000
Federqgag qusileirq de Instituicoes Filantrépicas R$ 30,000
de Apoio a Saitde da Mama (FEMAMA)

Fundo Positivo R$180.000
Grupo de Apoio aos Pacientes Reumaticos do Cearda (GARCE) R$ 112.000
Grupo de Pacientes Artriticos de Porto Alegre (GRUPAL) R$ 50.000
Grupo de Pacientes Artriticos do Rio de Janeiro (GRUPARJ) R$ 50.000
Grupo de Apoio ds Mulheres Positivas de Salvador R$ 60.000
Instituicdo Beneficente Concei¢cdo Macedo (IBCM) R$ 198.000
Instituto Vencer o Céncer (IVOC) R$160.000
Lado a Lado R$ 250.000
Nossa Casa R$ 45.000
Oncoguia R$ 160.000
ParaVidda R$150.000
Rede Nacional de Pessoas Vivendo com HIV/AIDS (RNP+) R$ 84.000
Unidos Pela Vida R$ 30.000

Casa Hunter

R$ 555.000



https://br.gsk.com/pt-br/responsabilidade/associacoes-de-pacientes/#heading1-4)
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Relacionamento com stakeholders
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- Relacionamento

com médicos e
profissionais da saude

Nosso modelo omnichannel busca oferecer facilidade,
assertividade e agilidade a partir da integracdo de canais

de comunicagdo e de vendas para a melhor experiéncia

dos mais de 140 mil médicos com os quais nos relacionamos.
Com solugdes tecnoldgicas avancadas de gestdo de dados,
incluindo recursos de |A, sempre em linha com as leis em vigor,
consolidamos todas as informagdes geradas pelas interacoes
com os profissionais, seja por visitas presenciais, acessos

as plataformas digitais ou participacdo em eventos, garantindo
a continuidade e fortalecimento do relacionamento.

Construimos espacos para incentivar a troca de conhecimento
e atualizagdo sobre o que hd de mais avancado nas diferentes
areas terapéuticas. A exemplo, anualmente a GSK organiza

o Vaccine Virtual Days, evento exclusivo para educac¢do
médica que reuniu, na edicdo de 2024, especialistas
internacionais e profissionais de salde para apresentar
tendéncias na imunizacdo da populagdo adulta e idosa para
um envelhecimento sauddvel, como a prevencdo a herpes
zoster, que ocorre mais frequentemente em individuos

a partir dos 50 anos.

A educacdo continua é indispensavel para a qualidade

de atendimento e a maior precisdo no diagndstico,
instrumentando os profissionais com subsidios para avaliagcdo
e tomada de decisdo. Em 2024, a GSK destinou R$ 121

mil para a educacdo médica independente em apoio ao
fortalecimento das instituicdes e ao exercicio da medicina de
qualidade. Ver tabela a sequir.

Educacdo médica independente

Instituicdo Valor

INPEC - Instituto de Pesquisa e Educacgdo R$ 40.000
Cientifica |

IDIPA.— Instituto Pqullstq de Doencas RS 66900
Infecciosas e Parasitas

FBal — Fundagdo Bahiana de Infectologia R$ 14.300
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Nossas plataformas

Construimos dois ambientes digitais exclusivos para os Tea ®
profissionais de sadde de todo Brasil. Com aproximadamente “— ‘lnbtug'tﬂm
380 mil acessos ao longo de todo ano de 2024, as

plataformas oferecem milhares de conteldos organizados por — portalmedcetera
especialidade e interesse e um amplo portfélio de servicos. =

GSK ON Medcetera

Hub de conteldo e de servicos destinado a profissionais Plataforma para profissionais de salde estruturada

médicos capaz de proporcionar suporte cientifico em apoio com cursos, treinamentos, servicos e solucdes

ao exercicio da medicina. Trata de perspectivas da medicing, que contribuem para a carreira profissional,

doencas, manejo de pacientes, eventos, entre outras desenvolvimento de novas habilidades e crescimento

informagdes que apoiam o profissional da sadde no dia a dia. pessoal. Traz temas como economia, negdcios,

Contamos com 75 mil inscritos, cerca de 150 mil visitas, quase administragcdo e marketing. Mais de 15 mil inscritos, Do diploma ao consultério:

500 paginas de conteldos e 33 webinars disponiveis. 230 mil acessos e 68 cursos e treinamentos online Dicas essenciais para montar
envolvendo os temas: atencdo ao paciente, futuro e Seu PrMEIro espagaicinico.

Acesse o0 GSK On % inovacdo, gestdo do consultdrio e marketing digital,
entre outros.

medcetesa

Acesse o Medcetera, [} QY

Curtido por janamargquess_ @ outras pessoas
portalmedcetera Se formou, mas ta perdido na hora de montar



https://gsk-on.com.br/
https://www.medcetera.com.br/

Valorizagdo
das pessoas

Somos uma empresa onde pessoas
excepcionais podem prosperar.
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Banco de imagens interno.

Valorizag¢do das pessoas

8 Gestdo

de pessoas

Somos uma empresa com mais de mil colaboradores. Temos
como prioridade estimular um ambiente de trabalho inclusivo,

onde nossas pessoas possam ser elas mesmas, sintam-se
bem e prosperem. Para nds, ao construir equipes diversas
e fomentarmos um ambiente de seguranca psicoldgica,
impulsionamos a performance, a inovagado,

o engajamento e nos preparamos melhor para os desafios
de hoje e do futuro.

Desenvolvimento

Como uma biofarmacéutica de ponta que tem

inovagcdo como um pilar estratégico, atuamos em um
ambiente desafiador e de aprendizagem continua.
Somado ao nosso propdsito e ambicdo de gerar impacto
na sadde em grande escala, nossa missdo é ser um lugar
onde todos podem prosperar. Para conectar esses
objetivos, a gestdo de desempenho considera ciclos

que envolvem todos os colaboradores, abrangendo a
definicdo das prioridades e o plano de desenvolvimento
individual com objetividade sobre o desempenho
esperado e o apoio que cada um precisa para

ser o seu melhor.
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Para oferecer o melhor ambiente possivel, no qual nossas
pessoas possam alcancgar seu potencial maximo, adotamos o
modelo Performance with Choice, com diferentes arranjos de
trabalho que possibilitam flexibilidade quanto ao horério e ao
local para o exercicio de suas atividades.

Além disso, oferecemos beneficios com o objetivo de um
melhor equilibrio entre vida pessoal e profissional como
auxilio para academia e atividades esportivas, licenca
parental estendida independente de género, day off de
aniversdario, recesso de fim de ano sem desconto em dias de
férias, entre outros.

()
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Salde e bem-estar

O programa GSK com Vocé foi desenvolvido para
apoiar os diversos momentos de vida de todas

as pessoas que trabalham conosco. Ele integra
todos os beneficios e as solugcdes de saldde

e bem-estar que a companhia oferece, incluindo
iniciativas de salde fisica, social, emocional

e financeira. Adotamos como estratégia

a ampliacdo dos beneficios para colaboradores
com foco na performance com propésito.

Valorizag¢do das pessoas

Destaques 2024 GSK com Vocé

* Relancamento da Central de Satde 24h, que disponibiliza

acompanhamento para nossos colaboradores e seus dependentes
em internagdes, casos cronicos, gestantes, e outras necessidades
médicas, com uma equipe de médicos e enfermeiros disponiveis
24 horas por dia.

* Lancamento da Jornada de Satde Mental em parceria com

a Mental Clean, consultoria especializada em satde mental

no ambiente organizacional, com foco no cuidado d salde
emocional e mental. A partir de um mapeamento individual

e confidencial, desenhamos solugdes coletivas e individuais

para a constru¢cdo de um ambiente de trabalho mais saudavel

e o estimulo ao bem-estar de cada um. Além disso, oferecemos
servicos de assisténcia em salde mental, através de atendimentos
psicolégicos e psiquidtricos, para nossos colaboradores.

* Reforco da Central de Assisténcia ao Funciondrio, que oferece

suporte em questdes que podem afetar a vida profissional e
pessoal, como servicos em consultoria juridica e financeira.
Também estd disponivel para dependentes.

Banco de imagens interno.
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Seguranca do trabalho

A sequrancga de nossos colaboradores, fornecedores, contratados
e visitantes é prioridade e, por isso, estamos sistematicamente
aperfeicoando nossas praticas de trabalho, conforme estabelecido
em nossa Politica de Meio Ambiente, Salde, Segurancga

e Sustentabilidade.

Processos de avaliagdes formais de riscos e implementag¢do de
controles sdo conduzidos e revisados periodicamente, de forma

a eliminar quaisquer possibilidades de acidentes. Da mesma forma,
em eventuais situacdes de acidentes, registramos na plataforma
corporativa GSK — EHS One, a condugdo de investigagdes apuradas
para identificacdo de novas necessidades de controles adicionais.

2 mil dias sem ocorréncias nas operagoes

no Centro de Distribuicdo Duque de Caxias

Como parte de um processo participativo, incentivamos
contribuicdes de todas as pessoas que desenvolvem atividades
operacionais e contamos com a Comissdo Interna de Preveng¢do
de Acidentes e de Assédio (CIPA).

Entre os nossos principais programas de Saldde e Seguranca no
Trabalho estdo avaliagdes formais de riscos, higiene ocupacional,
ergonomia, seguranca ao dirigir veiculos e Regras que Salvam Vidas
da GSK (GSK Life Saving Rules).

Também buscamos promover a conscientizacdo de todos a respeito
dos riscos identificados, controles implementados e comportamento
de seguranca por meio de robusto Programa de Treinamento

de EHS.

()
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Por género

Nossa representatividade

530, 2023 5go, 2024
570 602

Temos 55% de mulheres em nosso quadro, sendo 52% das
posicoes de lideranca ocupadas por elas. Os colaboradores
autodeclarados como pessoas negras (pretas e pardas)
somam 22%, e 5% do total de funciondrios sGo pessoas com

47% 45%

48% 2023

Lideranca

52%

156

52%
146

ea» Mulheres

eaa» Homens
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2024

48%
144

deficiéncia. O Ultimo censo de Diversidade, Equidade 505 491

e Inclusdo, realizado em 2023, apontou que cerca de 8% dos

participantes se declararam pertencentes

& comunidade LGBTQIA+. @» Mulheres

a» Homens

Na GSK Brasil recebemos 11 profissionais de sete

nacionalidades diferentes, além da brasileira. Entre os paises

de origem estdo Argentina, Estados Unidos e Portugal.

Por regido

Nacionalidade
Pais n° % Regido 2023 2024
Brasil 1.082 99.0% Centro-Oeste 41 (3.8%) 36 (3.3%)
Argentina 5 0.5% Nordeste 65 (6%) 65 (59%)
Suica 1 01% Norte 9 (0.8%) 4 (0,4%)
Colombia 1 01% Sudeste 864 (80,4%) 888 (81,2%)
Venezuela 1 0.1% Sul Q4 (8,7%) Q9 (91%)
Gana 1 01% Outros Paises 2 (0.2%) 1 (0]1%)
Portugal 1 0,1%
EUA 1 0,1%

Total

187

174% NGB
3327

357

344

32%
I o
anos

151
14%

Por faixa etdria

12
11%

23
2,1%

1
0,1%

a» 2023

|<20|
anos

20-29
anos

40-49
anos

I 60-69
anos

70-79

4
0,4%

31
2,8%

1
anos 0,1%

a» 2024

193
17,7%

16
14,7%

348

30-39
ancs I 316%

355
32,5%
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Inclusdo

Para nds, a pluralidade de ideias promove inovacdo e
performance. A criagdo de um ambiente inclusivo, onde as
pessoas se sintam sequras para colaborar com criatividade,
desafiar abordagens convencionais, &, portanto, elemento
essencial de transformagdo, ndo apenas social, mas também
de competitividade.

Os compromissos e estratégias sdo definidos e
acompanhados por nosso Comité de Inclusdo que se relne
periodicamente, e &€ composto por 11 lideres séniores da
organizagdo. Contamos com quatro grupos de afinidades
que rednem mais de 600 aliados, o que representa o dobro
do nUmero registrado em 2023.

Contratagoes afirmativas

Como forma de incluir grupos com pouca
representatividade, criamos 38 vagas afirmativas
para pessoas negras, entre vagas de estagio,
aprendizes e trainee. O programa de estdgio em
vendas teve um total de nove participantes, todos
jovens negros € negras. lambém abrimos duas novas
posicoes exclusivas a pessoas negras no programa
de trainee comercial. No programa de jovens
aprendizes, tivemos 25 vagas afirmativas, destinadas
a jovens que vivem em situacdo de vulnerabilidade
em comunidades proximas a GSK,

Valorizagdo das pessoas

Principais inciativas 2024

Treinamos 190 liderancas, que representam 96% do total,
em temas de Lideranca Inclusiva e os diferentes recortes
de representatividade plural.

Implantamos o Programa de Apoio a Pessoas Trans

e Ndo-Bindarias e o Programa de aten¢do a pessoas
com deficiéncia, com servicos de apoio social, médico
e psicoldgico para todos os funciondrios e funciondrias
(ativos ou aposentados), estagidrios, aprendizes e seus
dependentes legais.

Ampliamos beneficios como forma de apoiar

no equilibrio entre vida pessoal e profissional, com

o auxilio babd e auxilio creche para todas as pessoas
colaboradoras, independente do género. Este beneficio

Buscar
representatividade
e desenvolvimento
de grupos multiplos
nos diferentes niveis.

Nossos
compromissos

Construir um

ambiente inclusivo,

de respeito e
segurancga psicoldgica.
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somou-se a licenca parental, que j& oferece 18 semanas
para todos os funciondrios, estagidrios e aprendizes que
vivenciarem o nascimento ou adocdo.

Celebramos mais de 15 eventos de valorizacdo

de direitos humanos em datas comemorativas, com
acoes de letramento e conscientizagcdo com mais
de 3 mil pessoas impactadas.

Lancamos a cartilha de Inclusdo que reforca nosso
compromisso, conscientiza e engaja os funciondrios.
Conheca nossa cartilha.

Ter tolerdncia

zero a preconceito,
discriminagado

e assédio.

Oferecer igualdade
de oportunidades

e potencializar a
atracdo de talentos.


https://br.gsk.com/media/8229/gsk_cartilha_dei_final_compactada_15mb.pdf

Impacto social

Nosso crescimento estd intimamente conectado ao
iImpacto social positivo que temos no mundo e ao nosso redor.
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Impacto social

Impactar
a saude
é ponto
central

Por meio de nossos produtos podemos impactar
positivamente a satde de 2,5 bilhces de pessoas em todo
o mundo até o fim da década. Na busca desses objetivos
precisamos atuar de forma responsavel, com governanga
social, construgdo de relagoes de confiangas

e capacidade de mobilizar e integrar a sociedade.

Parceria Unicef

Como forma de potencializar nossa contribuicdo

para o desenvolvimento do sistema de satde publico no Brasil,
firmamos uma parceria estratégica com o Fundo das Nagdes Unidas
para a Infancia (UNICEF). A iniciativa prevé investimento em acdes
de prevencdo de doencas e promoc¢do do bem-estar, além da
amplia¢do dos servigos voltados para criangcas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade, em especial de municipios das regides
Norte e Nordeste do Brasil, bem como do municipio do Rio de Janeiro.

Irés areas serdo beneficiadas pela parceria: fortalecimento da saltde
primdaria, com destaque para imunizacdo; implementagdo de politicas
e servicos integrados de alimentacdo e nutricdo para asseqgurar o
acesso a dietas e alimentos sustentaveis; e ampliagcdo do acesso a
servicos integrados de salde mental, salde sexual e reprodutiva e
enfrentamento ao HIV/AIDS.

R T

Ceriménia de assinatura da parceria GSK e Unicef, no Rio de Janeiro (banco de imagens interno).
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Resultados
esperados

Até 500 municipios e Unidades
Bdasicas de Satude (UBS) do SUS
capacitados para implementar
programas de saldde especialmente
para imunizacado.

Até 5 mil profissionais gestores,
técnicos, colaboradores e Secretdarios
Municipais das areas de Sadde,
Educacdo e Assisténcia Social
impactados em momentos formativos.

Até 100 mil criangas de 0 a 6 anos
atendidas por meio do programa
Unidade Amiga da Primeira InfGncia
(UAPI), focado em atencdo primdaria
em saude e servicos integrados.

10 mil adolescentes e jovens
envolvidos em discussdes sobre
sadde mental, mudangas climaticas
e dignidade menstrual.

20 encontros preparatorios
para féruns comunitarios
com gestores municipais.
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|nf0rmd§€]0 e 115 anos

Como parte da comemoragdo dos 115 anos da empresa no Brasil,

_~
t rq n SfO r m q gq O a GSK langou uma série de conteddos multiplataformas.

* GSKast: Podcast para conversar nosso canal no Youtube, que trazem
sobre temas atuais a partir do depoimentos de nossos profissionais.
: - L ponto de vista de especialistas do
O acesso a informacdes confiGveis sobre doencas e . ) L . ..
) . . mercado. Disponivel nas principais * Juntos pela Sadde: websérie
tratamentos é fundamental para conscientizar pacientes : . P
. . .. plataformas de streaming de dudio, documental com quatro episddios
e a sociedade sobre avancos médicos. Compreender os e NPT -
. : : : . ~ sdo quatro episddios que tratam de que tracam um panorama
beneficios das novas tecnologias permite maior participagdo . : e
- oy B temas como carreira e tecnologia. da histéria da empresa e as
nos debates e na formulagdo de politicas publicas. Para os . :
: o . . : perspectivas de pacientes
pacientes, ter dados confidveis facilita decisdes em conjunto : - .
* Por dentro da GSK: entrevistas e especialistas no Brasil.

com os médicos e a adesdo aos tratamentos. Por essas
razoes, uma das principais estratégias da GSK

em gerar impacto é usar a comunicagcdo como forma
de fortalecer a confianga na ciéncia e proporcionar

o bem-estar individual e coletivo.

e depoimentos disponiveis em

Nossos canais
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https://www.instagram.com/gsk_brasil/
http://www.youtube.com/@GSKBrasil
https://open.spotify.com/show/5DCZf4Q1bcDpdOS8UKlAsC?si=6f0aa867b26c4bc6)
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Impacto social

Evento Longevidade 360° em Sao Paulo. (banco de imagens interno).

Longevidade e
ImunIzacao

Com langamento da vacina contra o Virus
Sincicial Respiratério (VSR) para pessoas
com 60 anos ou mais reforcamos o
trabalho de conscientizagdo da vacinagdo
em adultos. Dentre as iniciativas, foram
promovidas aulas médicas em projetos de
associagoes de pacientes, com o intuito de
capacitar profissionais de salde, equipes
multidisciplinares, pacientes, cuidadores e
demais interessados no tema.

A longevidade com qualidade de vida e
bem-estar foi o centro de uma campanha
que contou com personalidades como
Drauzio Varella, Ana Maria Braga,

Pedro Bial, Gléria Pires, Marilia Gabriela,
Edson Celulari e Zezé Motta. Os artistas
Celulari e Zezé Motta foram ainda os
apresentadores da websérie “Precisamos
Falar do VSR™ em parceria com a Globo.
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Foram dois episddios para trazer diferentes
perspectivas sobre o Virus Sincicial
Respiratdrio e os riscos para a populagdo
60+ Para acessar os episddios, cligue aqui.

Realizamos o evento Longevidade 360°,
em parceria com o portal Futuro da
Sadde, que reuniu nomes como Pedro Bial,
Drauzio Varella e Margareth Dalcomo
para discutir com profissionais de satde

o envelhecimento da populagdo e a
importdncia da vacinagdo.

Em parceria inédita com o Porta dos
Fundos, a GSK se uniu a produtora

de videos para uma campanha de
conscientizacdo sobre herpes zoster
com Drauzio Varella. Nos Gltimos dois
anos, a biofarmacéutica tem trabalhado
para divulgar informacgdes sobre a
prevencdo e estratégias para alcangar
um novo publico, que deve estar atento
ndo somente a sua prépria satde, mas
também a de seus pais e avds. Os videos
estdo disponiveis no canal do Youlube e
nas redes sociais do Porta dos Fundos.



https://g1.globo.com/especial-publicitario/gsk-vsr/
https://www.youtube.com/watch?v=scaAv1HOSXA&amp;pp=ygUXcG9ydGFzIGRvcyBmdW5kb3NoZXJwZXM%3D
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Combate ao preconceito
associado ao AV

Lancamos a quinta temporada do doc-reality Representantes da sociedade civil também foram

"Deu Positivo, uma parceria GSK/ViiV Healthcare convidados a acompanhar a quinta edicdo do HIV
com Vbrand e Cine Group para falar de uma forma Leaders, um debate sobre inovagdo, cuidado e boas
humanizada sobre o que é viver com HIV no Brasil e praticas no combate ao HIV que teve a participacdo
no mundo. O programa com trés episddios convida de mais de 100 profissionais de salde para troca

a sociedade a quebrar estigmas e preconceitos e de experiéncias. Na Parada Orgulho LGBTQIA+ em Sdo
intensificar a prevencdo e o sexo sequro. Disponivel na Paulo, identificamos oportunidade de evidenciar ainda
MTYV (inclusive no Youlube) e na Pluto TV. mais a importdncia do tema com o patrocinio

do Camarote Solidario, da Agéncia AIDS.

{/VLEAL

|| HIOAATTHIO NS

5° Edicao

EADE

L

Abertura da 59 temporada do doc-reality ™Deu Positivo Evento HIV Leaders 5° edi¢do, em Brasilia (banco de imagens interno).

LUpus

Apoiamos a série documental “Viver é Raro’, que
acompanha a luta didria de pessoas que convivem
com lUpus eritematoso sistémico e outras doencas
raras. Idealizada pela Casa Hunter, associagcdo
dedicada ao apoio e desenvolvimento de acdes para
pacientes com doencas raras, a série foi criada para
conscientizar o pUblico sobre a realidade das pessoas
que convivem com essas condi¢coes.

Assista aqui & série.

Evento interno da 29 temporada “Viver é Raro’, no Rio de Janeiro

(banco de imagens interno).


https://www.youtube.com/watch?v=i9BtaulPdlM
https://www.youtube.com/watch?v=YqlJsFmaNJY&list=PLevfRchjgyoBwkff_pyWBWezD8FPHDjkk
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Impacto social

Relacionamento
com comunidades

Realizamos atividades relevantes com a comunidade
no entorno de nossas operagdes, como a Campanha
de Natal. A GSK repetiu a parceria com o projeto APAS
"Acdo Querer Bem’ para levar solidariedade e alegria @
quem mais precisa. Mais de 40 criangas e adolescentes
assistidos pelo projeto ganharam brinquedos, jogos

e materiais esportivos, doados com muito carinho
pelos préprios colaboradores. A empresa doou vales-
alimentag¢do para contribuir com a ceia das familias,
proporcionando um momento especial de celebracdo.

O Centro Integrado de Educacdo Pablica (CIEP)
localizado ao lado do Centro de Distribuicdo (CDDC)
da empresa recebeu uma cortina verde, com o plantio
de mudas e seus refeitérios e salas de aula foram
equipadas com novos mobiliarios. Como forma de
fortalecer o relacionamento e incentivar o interesse
dos estudantes do CIEP em oportunidades de carreira
no setor logistico, a GSK apresentou como funciona

a unidade e a cadeia de distribuicdo. A empresa
também instalou barreiras aclsticas em seus
geradores para diminuir ruidos e incomodos

aos moradores do entorno do CDDC.

Ajuda ao Rio
Grande do Sul

Como parte da mobilizagdo em
prol das vitimas das enchentes no
Rio Grande do Sul, doamos 18 mil
itens, como dgua e produtos de
limpeza, inclusive doses da vacina
contra o Virus Sincicial Respiratorio
(VSR) e medicamentos antibiéticos
e respiratérios a Secretaria

de Saude do Estado. Nossos
colaboradores e colaboradoras
também se engajaram e
arrecadaram cerca de 3 mil itens
de higiene, além de 97 quilos de
alimentos ndo pereciveis e ragdo
animal, além de acessérios de
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inverno. Garantimos também,
apoio financeiro e psicoldgico
aos funciondrios moradores
da regido afetada.

ltens doados

89 mil unidades de
medicamentos antibiodticos
e respiratorios

14 mil doses de vacina
contra o VSR

18 mil itens entre dgqua
e produtos de limpeza

500 cobertores

205 itens de vestudrio

()



Desempenho
ambiental

Trabalhamos para um impacto zero no clima
e um impacto positivo na natureza até 2030.
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Compromisso
de sercadavez [
mais sustentave| EEE

Prevenir doencgas e produzir um impacto real na satde
humana envolvem ag¢des que garantam condi¢des climaticas
e a conservagdo da biodiversidade. Para que possamos
impactar positivamente no bem-estar, precisamos também
de um meio ambiente equilibrado.

Parque Chico Mendes, no Rio de Janeiro (banco de imagens interno).

Estas sdo as nossas estratégias corporativas globais

* Limitar nossa * Reduzir nosso consumo * Gerir residuos e * Protegera * Gerir nossos
pegada de de dgua, mantendo materiais, incluindo biodiversidade compromissos

carbono. a qualidade da agua ecodesign. através do uso ambientais.
e incentivando responsavel de
o uso sustentavel recursos e de
desse recurso. materiais.
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Restauracdo
da Mata
Atlantica

O Parque Chico Mendes, localizado
na Zona Oeste do Rio de Janeiro,
proximo a nossa sede, ganhou obras
de melhoria e também o plantio de
mais de 7/ mil mudas de espécies

da Mata Atlantica. A érea de
restauragdo, que abrange 4.564m?
de drea seca e 2509m? de drea
alagada, refere-se & compensacdo
ambiental pelas obras realizadas na
sede da companhia, como parte do
compromisso assumido pela GSK
com a Prefeitura do Rio de Janeiro.

* Demonstrar lideranga
na gestdo ambiental.
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novamente, em grande parte, e os itens

EVG ﬂtOS ndo reutilizGveis foram separados e
P . receberam a sequinte destinagdo:
sustentavels

O compromisso em reduzir impactos
ambientais orientou nossa atuagdo

nos mais de 250 eventos que estivemos
presentes em 2024 em todo o Brasil. Em
congressos e simpdsios, que representam
40% dos eventos, conduzimos iniciativas
que evitaram a geragdo de quase

meia tonelada de residuos de plastico

* Napas — retiradas por parceiros locais
para fins de artesanato.

* Latas de tintas - segregadas no
setor de inflamaveis e posteriormente
direcionadas para pontos de coleta
para reciclagem.

e Madeira - recolhidas e transformadas

descartdvel, com o uso de copos, pratos em ‘cavaco, tornando-se

e tigelas, que foram substituidos por itens posteriormente combustivel para

de materiais biodegradaveis ou mais caldeiras.

sustentdveis, como bagaco de cana,

madeira de reflorestamento, bambu, palha * Cobre — pontos de coleta para posterior
de trigo e mesmo papel semente, como no reciclagem

caso dos crachds.
No pilar social, destacamos a valoriza¢do

Nas instalacdes dos congressos e de pessoas de grupos vulneraveis ao
standalones ao longo do ano, adotamos criar oportunidades de gerac¢do de renda
painéis de led, que sdo totalmente por meio da contratacdo de 50 pessoas,
reutilizaveis. Nossos stands somaram 1.001 abrangendo diferentes grupos, como
metros quadrados, e sendo estruturados pessoas com deficiéncia, orientagdo sexual
com materiais que podem ser utilizados e faixas etdrias variadas.

Banco de imagens interno.
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A GSK realiza importantes movimentos para a gestdo de
emissoes de gases de efeito estufa com agdes globais
robustas. No Brasil, nossa principal atuacdo se encontra
nos processos de eficiéncia energética, garantindo um uso
consciente dos recursos naturais em nossas operagoes.

Entre os principais compromissos globais estdo:

Reduzir em 80% as emissdes de carbono até
2030, com investimentos em solugdes focadas na
natureza para os demais 20% da nossa pegada
ecoldgica.

Alcancar Net Zero até 2045 em toda cadeia de
valor, com reducdo de 90% das emissdes de
carbono em todos os escopos, e todas as emissoes
residuais neutralizadas.

100% de eletricidade renovavel importada até
2025 e 100% de eletricidade renovavel (importada
e gerada) até 2030 (Escopo 2).

Banco de imagens externo
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Gestdo de emissoes
de gases de efeito estufa

Todas as metas estdo alinhadas as definicdes da Science-
Based Target Initiative (SBTI).

Em 2025, a empresa deve realizar seu inventdrio de emissoes
de gases de efeito estufa para as operacdes no Brasil.

Transporte com menos emissoes

A GSK possui uma frota de 536 veiculos
corporativos movidos a etanol, utilizados
principalmente por consultores técnicos que
atendem diversas regides do Brasil. Na logistica
de distribuicdo, por sua vez, desenvolvemos novas
malhas vidrias utilizando 50% menos o transporte
aéreo que &€ mais intensivo em emissoes.
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Eficiencia
energética

Simplificamos e melhoramos processos em instalacdo elétrica
e iluminacdo do prédio industrial para que esta obtenha uma
maior eficiéncia energética, com consumo 78% inferior ao
usado normalmente no mercado.

Consumo de energia elétrica (Mwh)

Mai-Dez/23 Jan- Mai/24 Jun-Nov/24

2.747754 1.075.679 1.000.522

Nota: até maio de 2024, os valores consideravam uma
subdivisdo interna e, a partir de junho, passou a ser
monitorado o consumo real da GSK, considerando um prédio
comercial de quatro andares e um prédio industrial.

Centro de Distribuicdo Duque de Caxias (banco de imagens interno).
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Desempenho ambiental

(GGestdo de residuos e hidrica

Em 2024 foram geradas 750 toneladas de residuos. Desse total, 89% foram enviados para
processos de reciclagem, coprocessamento, compostagem e reutilizagdo, evitando a
destinagdo para aterro sanitario.

A adogdo da caixa térmica reutilizavel sequiu como um recurso importante para a supressdo
do uso de isopor no acondicionamento de vacinas e medicamentos em temperatura
adequada para transporte e distribuicdo. A estimativa € que, até 2026, cerca de quatro mil
caixas de isopor tenham deixado de ser utilizadas.

Para reduzir os residuos de descartaveis, na sede da GSK, no Rio de Janeiro, e minimizar
impactos ambientais, trocamos os copos biodegradaveis de bambu por copos térmicos
reutilizdveis. Entre janeiro e agosto de 2024, foram consumidos 23 mil copos de bambu. Com
isso, evitamos o uso de quatro toneladas de copos que seriam descartados em trés anos.
Realizamos ainda a coleta de 53 quilos de residuo eletronico nos pontos internos da empresa.

O volume de residuos desidratados gerado na composteira foi de 4.411 quilos, material que
teve como destino o processo final de compostagem, externo, para transformagdo em adubo.

O volume de residuos aumentou em razdo da reestruturagdo organizacional da empresa,
gerando uma necessidade maior de adequagoes operacionais e das instalagdes com o
aumento dos servigos de construgdo civil no periodo.

Residuos gerados em Jacarepagua (kg)

2023 2024

Residuos perigosos gerados Classe | 2122 14526

Tipo de residuo

Residuos ndo perigosos gerados Classe |l 59616 715.258

Total 61738 729784

eureciclo

Nossa parceria com a eureciclo, um negoécio de impacto socioambiental, se fortalece ainda
mais com a implementagado, pelo sequndo ano consecutivo, de medidas para minimizar os
impactos no meio ambiente, apoiando uma cadeia de reciclagem e a vida das pessoas através
de nosso engajamento com a compensagdo ambiental.

Garantimos a reciclagem de materiais em volume equivalente a quantidade de embalagens

e materiais promocionais produzidos pela GSK no ano para que tenham uma destinagdo
ambiental adequada. Com isso, contribuimos para minimizar impactos ambientais e conservar
ecossistemas, além de gerar renda para centenas de familias.

Compensacdo Ambiental através da parceria com a eureciclo

Impactos

Papel reciclado (t)

Emissoes de CO, evitadas (t)

Agua que deixou de ser consumida (m?)
Arvores que deixaram de ser cortadas (mil)

Familias impactadas com os recursos direcionados

2023
138
55

3174
2,070
732

ano-base 2022

2024
128
51
2944
1920
730

ano-base 2023
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Logistica Reversa

Temos 75 pontos de coleta em farmacias em
diferentes regides do pais e mais dois pontos
internos para os nossos funcionarios. Nesse ltimo,
recolhemos 32 quilos de medicamentos em 2024.
Desta forma, reduzimos os possiveis impactos que
essas formulagoes quimicas podem causar no solo
e na dgua quando descartadas inadequadamente
pelos pacientes.

Gestdo hidrica

O consumo de agua atende todas as instalagdes,
em sua maioria para uso domeéstico (banheiros,
hidratagdo, jardinagem). Iniciamos em junho

de 2024 um monitoramento mais assertivo do
consumo real da empresa, considerando a nova
estrutura, o que permitird identificar estratégias

e direcionar investimentos para maior eficiéncia
hidrica de nossas operagdes.

Consumo de dgua

Mai-Dez/23 Jan- Mai/24 Jun-Dez/24

15.64117 m?3 497743 m? 2301 m?




Governanco
corporativa

Melhores praticas para conduzir os negocios
com éticq, integridade e conformidade.
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Melhores
praticas

Ftica, integridade e transparéncia sdo os fundamentos que
conduzem todas as atividades da GSK. Esses pilares orientam
todas as pessoas que trabalham conosco e as relagdes que
estabelecemos com os diferentes stakeholders.

Uma boa governanga corporativa é alcangada quando

os lideres entendem que a gestdo de risco, mais do que
obrigag¢do, & uma pratica que adiciona valor & estratégia e
garante uma performance sustentavel ao longo do tempo.

A gestdo de risco integrada ao negbcio permite identificar,
avaliar e mitigar riscos de maneira proativa, assegurando que
as decisdes estratégicas sejam informadas e que possamos
responder eficazmente ds mudancas no ambiente externo e
interno.

Contamos com cinco comités executivos que apoiam o
board nas decisdes estratégicas, buscam a sustentabilidade
das atividades, realizam avaliagdes de risco frequentes e
monitoram a implantacdo das iniciativas, garantindo que
estejamos fazendo o certo do principio ao fim da iniciativa.

Governancga corporativa

Banco de imagens interno.

Nossas politicas e mecanismos consideram auditorias
internas e independentes, gestdo e treinamento de
ciberseguranca, programa antissuborno e anticorrupcado, e
regras e processos estabelecidos de politica de engajamento
com profissionais da satde.

Além disso, utilizamos tecnologias avangadas para

monitorar riscos em tempo real e promover uma cultura

de responsabilidade continua em todos os niveis da
organizacdo. A integracdo da gestdo de risco com a
estratégia do negdcio nos permite ndo apenas proteger
nossos ativos e reputacdo, mas também explorar novas
oportunidades de maneira sequra e sustentavel, garantindo o
crescimento e a longevidade da GSK.

Acesse aqui nossas Politicas e Codigo de Conduta.
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Canal de ética

O Cédigo de Conduta da GSK é o guia que orienta
todos os funcionarios e terceiros que atuam na
empresa sobre como devemos exercer nossas fungoes.
Anualmente, conduzimos um treinamento obrigatorio
para todos, reforgcando os compromissos e principios
éticos que norteiam as relagdes entre funciondrios e
com os demais stakeholders da IndUstria Farmacéutica
de Pesquisa.

Todos os colaboradores, sejam internos ou externos,
podem levantar preocupagdes ou relatar questoes
por meio de nossos canais de contato, com a garantia
de ndo retaliacdo. Levamos todas as manifestagoes
com a maxima seriedade. Temos tolerancia zero

para atitudes que ferem nosso Codigo de Conduta e
avaliamos cada relato para determinar a necessidade
de uma investigagdo formal. Caso nossas apuragoes
identifiquem que um colaborador violou nossas
politicas, tomaremos as medidas cabiveis.

Os canais podem ser acessados online, por e-mail ou
ligagdo telefénica, sempre com a opgdo de dendncia
andénima. Garantimos que todas as denlncias serdo
tratadas de forma confidencial e justa, mantendo o
compromisso com a ética e integridade em todas as
nossas atividades.

Acesse aqui o Case 1Q | Portal [}

()


https://gsk.caseiq.app/portal
https://br.gsk.com/pt-br/a-companhia/politicas/
https://br.gsk.com/media/6872/codigo-de-conduta.pdf
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| Ciberseguranco
e Privacidade

A GSK implementa mecanismos rigorosos para garantir a conformidade com a Lei n°
13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), reafirmando seu compromisso com
a privacidade e a sequranga das informagdes. Entre as iniciativas adotadas, destacam-se
politicas robustas de governanca de dados, processos criteriosos para o tratamento

de informagdes e medidas de sequranca avancadas para prevenir acessos indevidos

Oou vazamentos.

A empresa também investe em capacitacdo continua de seus colaboradores, como

as atividades realizadas no més da Ciberseguranca. Durante o periodo, foram realizados
treinamentos e capacitacdes sobre responsabilidade digital e como esta fortalece a missdo
de melhorar a sadde das pessoas, reforcando a importdncia da protecdo das informacdes e
como isto também é parte essencial do cuidado com nossos pacientes, fornecedores

e demais stakeholders.

Banco de imagens externo
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Governancga corporativa
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fornecimento responsdavel

Uma cadeia de fornecimento responsdvel garante que
nossos produtos sejam desenvolvidos e distribuidos de
maneira ética, sustentavel e alinhada aos valores da
companhia. Trabalhamos com fornecedores sempre
adotando praticas que respeitam os direitos humanos,
protegem o meio ambiente e promovem a transparéncia
em todas as etapas do processo produtivo.

Ao estabelecer parcerias com fornecedores que
compartilham esses principios, a GSK fortalece sua
contribuicdo para a construgcdo de um futuro mais

sustentdavel, reduzindo impactos socioambientais,
incentivando condi¢des de trabalho justas e reforcando
sua posicdo como lider em salde e inovag¢do global.

Conduzimos um extenso mapeamento de fatores de
riscos em nossa cadeia de suprimentos que considera
aspectos como anticorrupg¢do, condicoes e direitos
trabalhistas, satde e sequranca, impactos ambientais,
comunicacdo e publicidade indevidas, ciberseguranca
e privacidade de dados, melhores praticas em estudos
clinicos e ética e integridade.



Desempenho
economico-financeiro
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Desempenho
economico-financeiro

Alcancamos uma performance excepcional no Brasil Divisdo farmacéutica (R$ milhées)
e no mundo, com destaque para os lancamentos e os

avancos em nosso pipeline. A GSK Brasil registrou um 2023 2024
desempenho econdmico-financeiro sélido, acompanhando

o crescimento consistente de todas as areas. Os resultados Receita liquida 2332721 2405.309

refletem nossa capacidade de adaptacdo em um mercado

- .. : Lucro bruto 1198992 1.335.361
competitivo e requlado, exigindo um planejamento
empresarial consistente. % Receita liquida 514% 55,5%
Ebitda 347448 426846

No Brasil, a empresa registrou aumento significativo
na receita liquida, impulsionado pela diversificacdo % Receita liquida 149% 177%
estratégica do portfélio e pela ampliacdo das operacdes.
Essa expansdo foi acompanhada por uma gestdo
financeira eficiente, com controle rigoroso dos custos % Receita liquida 9.3% 10,8%
operacionais e otimiza¢cdo de processos, o que garantiu

margens operacionais sauddaveis e maior geracdo de caixa.

Lucro liquido 216421 259012

Globalmente, registramos £31,4 bilhdes em vendas
impulsionadas por medicamentos especializados

e medicamentos gerais. A GSK Brasil encerrou o ano
com receita liquida de R$ 2,4 bilhdes, sendo a 4% maior
multinacional farmacéutica em atuag¢do no pais,
considerando unidades de produtos vendidos em 2024!

Banco de imagens interno.

'Fonte: IQVIA FY 2024
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Anexo

| ista de vacinas e medicamentos

Aerolin - Solucdo para nebulizacdo Biovir HBV Psorex - Shampoo Tivicay

Aerolin - Spray Boostrix Havrix Psorex - Creme Tivicay PD

Amoxil — Suspensdo oral Boostrix ipv Infanrix hexa Psorex- Pomada Treleqgy

Amoxil -Cépsula Clavulin BD — Suspensdo oral Infanrix ipv+hib Priorix Tetra Triumeq

Anoro ellipta Clavulin ES — Suspensdo oral Imigran Priorix Vanisto

Apretude - Comprimidos Cervarix Juluca Reqgrair - Aerosol Valtrex

Apretude — Suspensdo injetavel Clavulin Kozenis Regrair - Spray Varilrix

Aropax Clindoxyl -Gel Kozenis -Comprimido revestido por pelicula Relvar Vitanol A - Creme
Avamys Combodart Lamictal — Comprimido Relenza Vocabria - Comprimidos
Avodart Celsentri Lamictal — Comprimido dispersivel Rsvpref3 Vocabria — Suspensdo injetavel
Bactroban Dostarlimab Lacipil Rukobia Volibris

Beclosol Dovato Menveo Rotarix Wellbutrin XL

Benlysta Epivir Menjugate Relvar Zejula

Betnovate - Creme Flutivate -Creme Naramig Seretide Zejula — Cépsula dura

Betnovate — N creme Flixotide - Aerosol Nucala — Solucdo injetével Seretide - Spray Ziagenavir

Betnovate - Shampoo Flulaval (g-giv sh) Nucala — Pé liofilizado Shingrix Ziagenavir — Solucdo oral
Betnovate - Pomada Flu Sazonal QIV Parnate Synflorix Zovirax - Creme

Bexsero HAB Paxil CR Tansudart Zyrtec
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